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| Liceum Ogolnoksztatacego
Im. 14 Putku Powstaacow Slaskich
w Wodzistawiu SI.

tekst ujednolicony
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POSTANOWIENIA WST EPNE

Statut okréla nazw szkoty, podstawy prawne jej dziatania oraz orgaowadzcy, cele

i zadania szkoly, organy szkoly i ich kompetengeyanizac} szkoty oraz prawa i obowaki
ucznidéw. Statut zostat opracowany na podstawiepsbe/ ustawy o systemieswiaty z dnia

7 wrzénia 1991 r. (Dz. U. z 2015r. poz. 2156 ze zmianamoxporadzenia MEN z dnia
21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow pubkgmnprzedszkola oraz publicznych szkét
(Dz. U. z 2001r. Nr 61, poz. 624 z jmdejszymi zmianami), rozpogdzenia MEN z dnia 10
czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych warunkospasobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach pubiiezh (Dz. U. z 2015r., poz. 843) oraz
rozporzdzenia MEN z dnia 24 lipca 2015r. w sprawie warwmkarganizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodzg niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrazonym niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 20p0iz,1113).

NAZWA SZKOLY
§1

1. Szkota nosi nazw ,| Liceum Ogolnoksztalgce im. 14 Putku Powstaéw Slaskich”
w WodzistawiuSlaskim.
2. llekro¢ w dalszej tréci jest mowa o:
1) szkole - naley przez to rozumiel Liceum Ogolnoksztakre im. 14 Putku Powstadw
Slaskich:;
2) dyrektorze szkoly - naky przez to rozumie Dyrektora | Liceum Ogolnoksztajcego
im. 14 Putku Powstacow Slaskich.
3. Siedzity szkoly jest miasto Wodzistasilaski.
Adres:
| Liceum Ogolnoksztace im. 14 Putku Powstadw Slaskich
ul. Szkolna 1
44-300 Wodzistav$laski
Czas trwania szkoty jest nieograniczony.
Organem prowadizym szko¢ jest Powiat Wodzistawski.
Organem sprawagym nadzor pedagogiczny jedtski Kurator Gwiaty.
Szkota nosi imj ,14 Putku Powstécow Slaskich”.
Wzor stempli i piecgci szkoty:

© N Ok

[ Liceum Ogdlnoksztalcace
im. 14 Pulku Powstahcow Slagskich
ul. Szkolna 1, 44-300 Wodzistaw S1.
tel./fax 32 455 31 64
NIP 6472569414
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CELE | ZADANIA SZKOLY
§2

1. Szkota umaliwia uczniom podtrzymywanie poczuciazgamdci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczegoldo naulke jezyka, wtasnej historii, kultury i tradycji
regionalnej.

2. Dla realizacji celow i zadaokreslonych w ustawie, szkota realizuje zadania dydaiigc
wychowawcze i opiekicze w ramach planédw nauczania, podstaw programowych
okreslonych przez ministra wkgiwego do spraw dwiaty i wychowania uwzgdniajgc
program wychowaweczy i program profilaktyki szkoty.

3. Zadania szkoty:

1) Szkota dostarcza uczniom wiedmmazliwiajgca uzyskanieswiadectwa ukaczenia
szkoty iswiadectwa maturalnego;

2) Szkota uczy etycznego popbwania, umigjtnosci zachowania siw roznych sytuacjach
zawodowych iyciowych, wyczula na relcztowieka wéwiadomym
ksztattowaniu i ochroniérodowiska, w ktorynzyje;

3) Szkota zapewnia uczniom godziwe warunki do naadstp do pomocy
dydaktycznych, odpowiednie warunki sanitarne i liezzgistwo w czasie za§;

4) Wyposaa ucznibw w nowoczegn wiedz humanistyczg, przyrodnicz,
matematyczg, techniczg, ekonomiczp i spoleczy, rozwija zainteresowania,
uzdolnienia i aspiracje oraz wyrabia umieps¢ wartgciowania, oceniania
I wnioskowania;

5) Ksztattuje humanistyczne, patriotyczne i proeurskiej] postawy ucznidbw oraz
poszanowanie pagiowych tradycji i trwatych warkei kultury narodowej
I powszechnej, konstytucyjnych zasad ustrojowyetorm wspatycia spotecznego;

6) Przygotowuje uczniow do prawidiowego ksztattowarstosunkow midzyludzkich
| sterowania nimi zgodnie z potrzebami spotecznyam; zwizku z tym daswiadomego,
samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego spelaizada w zyciu rodzinnym,
gospodarczym, kulturalnym i spotecznym kraju;

7) Woyrabia wraliwos¢ emocjonalp, estetyczg i spoteczyg ucznidw, ich sprawnd
fizyczmg, a take nawyki dbania o wiasny rozwdj fizyczny, zdrownggiere psychicza,
racjonalny wypoczynek i war§oiowg organizagj czasu wolnego;

8) Naucza racjonalnej organizacji pracy wiasnej | pEspe] oraz umigtnosci
obiektywnego oceniania efektywst dziata;

9) Wskazuje metody i techniki samodzielnego zdobywameedzy i umiegtnosci
oraz wspotczesne systemy wymiany i upowszechniafoamacii;

10) Ksztattuje przekonania o podmiotowym charakterze zysigncji cztowieka
oraz pozytywn motywacg do nauki, pracy i osobistego uczestnictwazygiu szkoty,
lokalnegosrodowiska i catego spotearstwa;

11) Zapewnia mealiwos¢ uczestnictwa wzyciu intelektualnym i kulturalnym szkoty
i Srodowiska, inspiruje jego tfei i formy oraz rozwija samogrng dziatalng¢
organizacji uczniowskich i spotecznych;

12) Umozliwia absolwentom dokonaniaviadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

13) W szkole udzielana jest uczniom pomoc psychologigzedagogiczna na zasadach
okreslonych odebnymi przepisami.

14) Organizuje dla uczniéw posiadaych orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne
nauczanie indywidualne;

15) Umozliwia uczniom realizowanie indywidualnych programéauczania oraz
indywidualnego toku nauki.
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ZASADY REKRUTACIJI
§3

uchylono

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
§4

1. Nauczyciele na poagiku roku szkolnego informaj uczniow i rodzicow (prawnych
opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych z uwdgleniem ich dostosowania do
indywidualnych potrzeb ucznia, o sposobach spramidz@signie¢, warunkach i trybie
uzyskania wyszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obgakowych
i dodatkowych zaj¢ edukacyjnych.

2. Wychowawcy oddziatbwna poczatku roku informug ucznidw i rodzicow (prawnych
opiekundw) o sposobie i kryteriach oceniania zadmw oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej ng przewidywana rocznej oceny zachowania, &dat dostosowaniach wymaga
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb orazziveosci ucznia.

3. Przeprowadza siklasyfikowaniesrodroczne i roczne.

Klasyfikowanie srodroczne przeprowadza ¢siw drugim tygodniu stycznia, aroczne
w ostatnim tygodniu ze¢ dydaktycznych.

3a. Laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiagyzedmiotowej otrzymuje z danych e&j
edukacyjnych najwisz roczrg/koncowg ocere klasyfikacyjny.

3b. Na klasyfikagj koncowy skiadag sie: roczne oceny klasyfikacyjne z z&jedukacyjnych
ustalone odpowiednio w oddziale programowo napgym, roczne oceny klasyfikacyjne
z zap¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zalayta s¢ odpowiednio w oddziatach
programowo niszych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowastalana w oddziale
programowo najwsszym.

4. Oceny érédroczne i roczne wpisuje ¢sido dziennika lekcyjnego na jeden drierzed
konferency klasyfikacyjr.

5. Na tydzie&w przed konferengj klasyfikacyjry, wychowawca oddziatu informuje drpg
elektroniczi lub telefoniczy rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanychcemmach
klasyfikacyjnych.

6. Uczen ma maliwos¢ uzyskania wysze] nz przewidywana rocznej oceny z &aj
edukacyjnych pod warunkiem uzyskania pozytywnejnbpzespotu klasowego. Pisemny
wniosek o0 maliwos¢ podwyzszenia przewidywanej oceny udzesklada wychowawcy
oddziatu. Zespot klasowy rozpatgajwniosek uwzgldnia frekwengj i postavg uczniowsk.
Pozytywna opinia zespotu klasowego uhivaia uczniowi poddanie gi kontroli  poziomu
wiedzy i umiegtnosci.

Forne przeprowadzenia kontroli — stosownie do charaktegt ustala zespot kontrohgy,

w skiad ktérego wchodz

1) nauczyciel danych z&j edukacyjnych;

2) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu;

3) wychowawca oddziatu.

W przypadku oceny zachowania #Aiwos¢ podwyzszenia oceny nagiuje w wyniku
rozpatrzenia przedstawionych na $mpie przez zainteresowanego argumentow
uzasadniajcych podwyszenie proponowanej oceny. Oceamstala zespot, w skiad ktérego
wchodzi wychowawca, nauczyciele ycg w danym oddziale i przedstawiciel samoiz
klasowego. Pisemny wniosek o0 podsygenie proponowanej oceny sklada ucze
u wychowawcy oddziatu.

7. Oceny bieace i klasyfikacyjnesrodroczne, roczne i k@owe ustala giw stopniach wedtug
nastpujacej skali:

1) stopier celugcy- (cel);
2) stopier bardzo dobry- (bdb);



3) stopier dobry- (db);

4) stopier dostateczny- (dst);

5) stopier dopuszczagy- (dop);

6) stopier niedostateczny- (ndst).

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymiag soceny ustalone w stopniach, o ktdrych mowa

w pkt.1 — 5, a negatywgnoceny klasyfikacyjry jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa

w pkt. 6.
7a. Ocenysrodroczne, roczne i kKmowe wystawianegsna podstawiéredniej waonej ocen
biezacych wg nasipujacych przedziatdw :
celupgcy —srednia waona od 5,50
bardzo dobry -$rednia waona 4,50 - 5,49
dobry —$rednia waona 3,50 - 4,49
dostateczny $rednia waona 2,50 - 3,49
dopuszczajcy —srednia waona 1,75 - 2,49
niedostatecznysrednia waona do 1,74
7b. Ogoblne kryteria wymaga edukacyjnych na poszczegdlne oceny obaujace przy
klasyfikacyjnejsrodrocznej lub rocznej/kmoweyj:

celujacy: otrzymuje ucze, ktéry posiada wiedzi umiegtnosci znacznie wykraczage poza
podstaw programovy, samodzielnie i tworczo rozwija wkasne uzdolniemigegle postuguje si
zdobytymi wiadoméciami w  rozwizywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych
uwzgkdnionych w programie przgiym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwruje take zadania wykraczgje poza program opracowany przez
nauczyciela; lub osga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotdwyzawodach
sportowych i innych (tytut laureata konkursu przéshowego o zagsgu wojewodzkim, tytut
finalisty lub laureata ogdlnopolskiej olimpiady pdmiotowej) lub posiada inne porownywalne
sukcesy, oggniccia;
bardzo dobry: otrzymuje uczg, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i umtapsci opisanych

w podstawie programowej i oldlenych programem nauczania, sprawnie postuguje Si
zdobytymi wiadomeéciami, rozumie wymagane poja i zwigzki miedzy nimi, rozwgzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktycznetelgprogramem nauczania prayjm przez
nauczyciela, potrafi zastosofva posiadan wiedz do rozwhzywania zada trudnych
i probleméw w nowych sytuacjach,. Posiaglaniedz potrafi wykorzysta do wyjanienia
zjawisk obgtych przedmiotem bez pomocy nauczyciela;
dobry: otrzymuje ucze, ktory opanowat triei nauczania opisane w podstawie programowej
i okreslone programem nauczania z niewielkimi brakami; igaeny zakres wiedzyadzy
w logicznie powgzany ukiad elementow, rozumie poig | zwigzki migdzy nimi oraz potrafi je
wykorzystad w wyjasnianiu zjawisk ohbjtych przedmiotem z inspiracji nauczyciela, poprawvni
stosuje wiadomii, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie zadania teoretyczrie puaktyczne
w sytuacjach typowych wg wzoréw znanych z lekgipodecznika;
dostateczny: otrzymuje ucze, ktory opanowat tylko najwaniejsze wiadomsri i umiejegtnosci
opisane w podstawie programowej i ckome programem nauczania prtym przez
nauczyciela w danej klasie, posiadany zakres wiediaydndcia taczy w logicznie powjzany
uktad elementéw, rozwruje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub fyane osrednim
stopniu trudnéci, rozumie podstawowe pmja dyktowane wymogami programu i potraf¢ si
nimi postugiwa w opisie zjawisk tylko z poma@mauczyciela;
dopuszczajcy: otrzymuje ucze, ktéry ma braki w opanowaniu §@ ujetych w podstawie
programowej, ale braki te nie przeilegg mazliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu wagu dalszej nauki (z wyfkiem uczniow klas programowo
najwyzszych); prezentuje fragmentaryczne opanowanie paastych tréci nauczania lgno ze
soly powigzanych ze znageym brakiem zrozumienia podstawowych ggojktorych nie potrafi
uzy¢ do wyjanienia zjawisk, rozwzuje (wykonuje) z pomacnauczyciela zadania teoretyczne
i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudop



-5-

niedostateczny: otrzymuje uczg, ktory nie opanowat wiadon$gi i umiejtnosci ujetych w

podstawie programowej, a braki w wiadaitiach i umiggtnosciach uniemeliwiajg dalsze

zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu; nie jest wnigtarozwihzat (wykona) zada

o niewielkim (elementarnym) stopniu trudog wykazuje zupelny brak rozumienia goj

dyktowanych programem i umgnosci stosowania posiadanej wiedzy oraz Wgjania zjawisk

objetych wymogami programu.

Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw, na podstgrowyzszych kryteribw ogolnych,

uwzgkdniajgc podstaw programowy i realizowane programy nauczania, cka@ szczegotowe

kryteria wymaga edukacyjnych na poszczegollne ocedrgdroczne, roczne lub koowe.

Wymagania edukacyjne winny dyjete w sposéb zoperacjonalizowany.

7c.Nauczyciel udziela pomocy w nauce poprzez pmekanie uczniowi informacji o tym, co

zrobit dobrze i jak powinien sidalej uczy, oraz wskazowek do samodzielnego planowania

wlasnego rozwoju, a rodzicom informacji o pgsich, trudnéciach i szczegdlnych

uzdolnieniach ucznia.

8. uchylono

9. Ocenie podlegaj odpowiedzi ustne i pisemne (sprawdziany, kartkowkesty,
wypracowania, dyktanda, zadania klasowe...), zadalumowe, aktywrig na lekcjach
i inne (referaty, wykonane pomoce naukowe, plangze.

9a. Oceny @ uzasadniane w formie informacji ustnej lub pisempezez nauczycieli
prowadacych zagcia edukacyjne. Uzasadnienie powinno zawierdormacje o posiadanej
przez uczniéw wiedzy, opanowanych przez niego wtmejciach, ale take o brakach
w wiedzy i formach ich uzupenienia.

9b. Ucz@& otrzymuje pra¢ pisemn do wghdu na zajciach edukacyjnych. Nayczenie
rodzicow/prawnych opiekunéw prace pisemneuslostpniane do wgldu podczas zebiia
klasowych lub indywidualnych konsultacji.

9c. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/opiekunévavwmych, dokumentacja egzaminu
klasyfikacyjnego i poprawkowego jest udgstiana do wgldu w terminie, miejscu
i w obecndci osoby wskazanej przez dyrektora.

9d. Dokumentacji dotyezej oceniania nie nima kserowé, fotografowa i wynosi poza ob¢b
szkoly.

9e. Wszystkie prace pisemne uczrjgpezechowywane przez nauczycieli daika danego roku
szkolnego tj. do 31 sierpnia.

10. Minimalna liczba ocen bicych w przypadku jednej godziny lekcyjnej tygodnaowynosi
dwa, przy dwoch godzinach — trzy, a przykezej liczbie godzin co najmniej cztery.

11. Dyrektor szkoty, na podstawie opinii lekarza, zwalnicznia z wykonywania oki®nych
¢wiczen fizycznych lub z realizacji ze§ wychowania fizycznego. W przypadku zwolnienia
z realizacji w/w zaj¢, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si zwolniony/-a.

1l1a. Nauczyciel, ustalgy ocer z wychowania fizycznego, bierze pod uwagysitek wktadany
przez ucznia, wywizywanie s¢ z obowizkoéw, systematyczrié udziatu ucznia w zegiach
oraz jego aktywn@ w dziataniach podejmowanych przez szkah rzecz kultury fizycznej.

11b. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow lub pé#toiego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poragjmecjalistycznej, zwalnia do keca
danego etapu edukacyjnego ucznia z avstdchu, z giboka dysleksy rozwojowy , z afazj,

Z niepetnosprawrsciami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiegogzyka obcego nowiytnego.

11c. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1fibsiadajcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzeidgwidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiegoggyka obcego nowiytnego mae nasipi¢ na podstawie orzeczenia.

12. Oceny klasyfikacyjnesrédroczne z zef edukacyjnych ustala gsina podstawie srednich
wazonych ocen bigcych z pierwszego poétrocza.zéd w wyniku klasyfikacji srodrocznej
stwierdzono, ze poziom osignie¢ edukacyjnych ucznia uniemovi lub utrudni mu
kontynuowanie nauki w klasie programowoasyej, szkota umidiwia uczniowi uzupetnienie
brakow. Oceny klasyfikacyjne roczne z &agdukacyjnych ustalaena podstawiesrednich



13.
14.
15.

16.
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wazonych ocen biecych z pierwszego idrugiego poétrocza. Aby otrzgmaodroczm
i roczrg ocerg klasyfikacyjry dopuszczacy, uczé powinien uzyska sredng wazong co
najmniej 1,75 lub w przypadku aszejsredniej, przewag ilosciowg ocen pozytywnych nad
ocenami negatywnymi.
Oceny klasyfikacyjnérodroczne, roczne i kmowe naley wpisywa stownie.
Oceny bieace naley wpisywa skrotami.
Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat oocgmiedostatecznz jednych albo
dwoch obowdazkowych zag¢ edukacyjnych mioe zdawé egzamin poprawkowy z tych zdj
Egzaminy poprawkowe nale przeprowadz w ostatnim tygodni ferii letnich (w terminie
uzgodnionym z uczniem i rodzicami).
Komisje tworza:
1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektsekoty- jako przewodnigzy
komisiji;
2) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne geip edukacyjne.
Uczeh maze nie by klasyfikowany z zaj¢c edukacyjnych jeeli byt nieobecny na potowie
czasu przeznaczonego na tec¢ei@ w planie nauczania w danym roku szkolnym. ldcze
nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobexi moze zdawa egzamin
klasyfikacyjny. Na prébe ucznia Iub rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieobeéoonieusprawiedliwionej rada pedagogicznazmo
wyrazic zgod na egzamin. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzacmgciel prowadzcy
dane zajcia edukacyjne w obectm wskazanego przez dyrektora nauczyciela proweasyo
takie same lub pokrewne zeja edukacyjne.

16.a.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelgago obowjzek nauki poza szkat

17.

18.

19.

20.

21.

przeprowadza komisja w skiadzie: dyrektor szkohpoalnauczyciel wyznaczony przez
dyrektora jako przewodnigzy komisji oraz nauczyciel obogzkowych zag¢ edukacyjnych,
z ktorych przeprowadzony jest ten egzamin.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza siie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzied
zakaczenia rocznych zed dydaktyczno-wychowawczych. Egzaminy klasyfikacyjne
przeprowadza siw terminie uzgodnionym z uczniem i rodzicami.

Egzaminy poprawkowe i klasyfikacyjne przeprowadza w formie pisemnej i ustnej.
Z przeprowadzonego egzaminu spoiza s¢ protokot zawierajcy w szczegolngi: nazwe
zag¢ edukacyjnych ,z ktérych byt przeprowadzony egzamimiona i nazwiska osob
wchodzcych w skfad komisji, termin egzaminu, inii nazwisko ucznia, zadania
egzaminacyjne i ustalgnocery klasyfikacyjry. Do protokotu dajcza s¢ egzaminacyjn
prac pisemn, zwi¢ztg informacg o ustnych odpowiedziach ucznia oraz gzkg informacg o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Pébtstianowi zajcznik do arkusza ocen.
Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowaniazycznego ma forgn zada
praktycznych.

Uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu klasyfikaegm lub poprawkowego jest
warunkiem uzyskania promocji. Uwzgdhiagc mazliwosci edukacyjne ucznia, rada
pedagogiczna nmxe jeden raz w ggu danego etapu edukacyjnego promovam klasy
programowo Wwyszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego jednych
obowigzkowych zag¢ edukacyjnych pod warunkieme te obowdzkowe zagcia edukacyjne
s3, zgodnie ze szkolnym programem nauczania, realineww klasie programowo w#szej.
Ostateczny termin klasyfikacji po egzaminach po@mych i klasyfikacyjnych ustalagna
ostatni dzié roku szkolnego.

Oceny zachowania ustala svedtug skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
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6) naganne.

22. Ocere zachowania ustalagsivedtug zasad zawartych w regulaminie ustalaniadepy.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianigczu ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalg uwzgkdni¢c wptyw stwierdzonych zaburadub odchyl@é
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o [pidrzksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej mbra psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej.

23. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zgj edukacyjnych;
2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty.

24. uchylono

25. Uczer lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpogegtaszéa do dyrektora szkoty
zastrzeenia, jeeli uznaj, ze roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych lub roczna
ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie piparei dotyczcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzeenia mana zgtasza do 2 dni roboczych po zakczeniu rocznych zeg
dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku egzamiaprawkowego, 5 dni po terminie
egzaminu.

26. W przypadku stwierdzenia niezgodibz przepisami prawa dotygzymi ustalania oceny,
dyrektor powotuje komisje zgodnie z przepisami zdywai w rozporzdzeniu ministra
wiasciwego do spraw @viaty i wychowania w sprawie warunkéw i sposobu roaria,
klasyfikowania i promowania. Ustalona przez kog@gena jest ostateczna.

27. Oceny z religii i etyki g wliczane dasredniej.

27a.W przypadku, gdy ucaeuczszczal na zafia religii i zagcia z etyki, naswiadectwie
otrzymuje oceny z obu przedmiotéw.

28. Dzienniki lekcyjne prowadzoneagsw formie elektronicznej z wyikiem dziennikéw
nauczania indywidualnego, rewalidacyjnego,¢&aglydaktyczno-wyrownawczych i etyki,
ktére prowadzonegswv formiepapierowe.

29. Wewmgtrzszkolne zasady oceniania podlegeyvaluaciji. Zasady okéla sk kazdorazowo na
dany rok szkolny. Opiekun samadu przedstawia uwagi samagdu uczniowskiego.

30. Przewodnicgcy zespotéw przedmiotowych na konferencji podsunjoeej rok szkolny
przedstawiaj uwagi dotyczce funkcjonowania wewgtrzszkolnych zasad oceniania.

31. Procedury przeprowadzania egzaminu maturalnegalalgedrcbne przepisy.

DZIALALNO SC INNOWACYJINA | EKSPERYMENTALNA
§5

1. Szkota mae prowadz dziatalnd¢ innowacyjm w zakresie dydaktycznym, wychowawczym
i opiekuczym.

2. Wdrozenie innowacji odbywa sina zasadach oldlenych w odegbnych przepisach. Rada

pedagogiczna podejmuje uchwat sprawie wprowadzenia konkretnej innowacji w aek

oraz okréla oddziaty nj objete.

Innowacja mae by prowadzona rok, dwa lub przez caly cykl ksztataeni

Eksperymenty wprowadzagspo zatwierdzeniu przez ministra W¢avego do spraw swiaty

i wychowania.

hw

ZAJECIA DODATKOWE
§6

1. Uwzgkdniagc potrzeby rozwojowe uczniow w szkole prowadzopededatkowe zaggia
edukacyjne wedtug nagtujacych zasad:
1) decyzg o wprowadzeniu ze¢ dodatkowych podejmuje dyrektor szkoty po zgsicciu
opinii rady pedagogicznej;
2) zagcia odbywaj sic w ramach oddziatow klasowych lub grugdaiyoddziatowych;
3) czas trwania ze¢ dodatkowych jest rowny jednostce lekcyjnejliej lub wecej);
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4) zagcia dodatkowegobowigzkowe;
5) udziat w zagciach dodatkowych podlega bigemu ocenianiu, a ocena roczna
wpisywana jest néwiadectwie szkolnym.
2. Do podstawowych form pracy z uczniami zdolnymi agle
1) kotka przedmiotowe ukierunkowane na przygotowameniow do zawodow, konkurséw
i olimpiad przedmiotowych;
2) indywidualne konsultacje uczniow z nauczycielanmszzegolnych przedmiotow;
3) udziat w programach edukacyjnych i badawczych poawsaych przez wisze uczelnie.
3. Do podstawowych form pracy z uczniami, ktorzy aajdngci w nauce nate:
1) konsultacje indywidualne uczniow z nauczycielanszzegoélnych przedmiotow;
2) zorganizowana pomoc kaenska zmierzajca do wyrOwnania poziomu wiedzy
I umiejetnosci;

FORMY OPIEKI | POMOCY
§7

1. Szkofa udziela uczniom pomocy i wsparcia poprzez:

1) realizowanigorogramu profilaktyki dotyczrego zjawisk wychowawczych i spotecznych;

2) organizowanie za¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) organizowanie uczniom donaej pomocy w zakresie higcych spraw bytowych we
wspOtpracy z ragirodzicow;

4) wspieranie uczniow ze specjalnymi potrzebami edyjkgmi;

5) dziatanie pedagoga i psychologa szkolnego, ktoirdynuje wspotprag wychowawcy
klasy i rodzicow;

6) dziatanie higienistki szkolnej w zakresie opiekiradotnej i dziata profilaktycznych.

2. Szkota wspoéipracuje z instytucjami takimi jak: Rime Psychologiczno-Pedagogiczna,
gminne drodki pomocy spotecznej, Fundacja Miodzwe] Przedsbiorczdcci,
Wodzistawskie Centrum Kultury, instytucje spotecztheialapce na rzecz potrzekygych
m.in. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie poprzez:

1) kierowanie na badania;

2) dostosowywanie wymagaedukacyjnych i sposobu oceniania do orzécBoradni
Psychologiczno- Pedagogicznej;

3) organizacja nauczania indywidualnego;

4) pomoc w formutowaniu wnioskéw do gminnyckradkow pomocy spotecznej;

5) realizacg programu ,Dzié Przedsibiorczaci”;

6) wspolprae z zespotami artystycznymi dziadaymi w Wodzistawskim Centrum Kultury;

7) dziatalng¢ wolontariatu.

3. Wiasciwa organizacja opieki w szkole:

1) Scista wspotpraca wychowawcy z domem rodzinnym;

2) opieka pedagoga i psychologa szkolnego;

3) organizowanie za¢ wyrownawczych, terapeutycznych itp.;

4) organizowanie pomocy materialnej w ramach programagdowych i organizacji
pozaradowych oraz zérodkow rady rodzicow.

ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE
§8

1. W szkole funkcjonuj nastpujace zespoty w ramach rady pedagogiczney:
1) klasowe (nauczycieli ugeych w danym oddziale);
2) wychowawczy;
3) przedmiotowe;
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4) zadaniowe.

. Dyrektor szkoty powotuje przewodnigzego na wniosek zespotu przedmiotowego, ktory

kieruje biegcymi pracami zespotu i zoboyzany jest do kaca wrzénia przedstawd

dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej plan graespotu.

Zadaniem zespotu wymienionego w ust.1 pktl) jest:

1) opiniowanie wnioskow uczniowskich w sprawie #hwosci podwyzszenia przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej;

2) rozpatrywanie wnioskéw o podwgzenie przewidywanej oceny zachowania;

3) analiza dostosowania wymagadukacyjnych oraz zaleteopinii i orzeczé Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.

3a. Przewodnicry zespotu klasowego spadza protokoty z zebfazespotu, ktores

4.

6.

7.
9.

przechowywane w dokumentacji wychowawcy oddziatu.
Zespot wymieniony w ust.1 pkt 3) twarnauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele
grupy przedmiotow pokrewnych. Cele i zadania zaspatedmiotowego obejmyyj

1) przedi@zenie dyrektorowi szkoty programow nauczania dlaeg@noddziatu;

2) wybor podecznikow lub materiatdw edukacyjnych obaaujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 ¢atae materiatowéwiczeniowych,
obowigzujacych w poszczegolnych oddziatach w danym roku sgkol Wiecej niz jeden
podrecznik mana wybra&, biorgc pod uwag zakres rozszerzony, poziom nauczania j.
obcego, podiczniki dla uczniow niepetnosprawnych;

3) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli, korelowaniesci nauczania przedmiotéw
pokrewnych;

4) opracowanie szczego6towych Kkryteriow oceniania um&nioraz sposobow badania
wynikoéw nauczania,

5) organizowanie wewirzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla pogtkujacych nauczycieli;

6) skladanie sprawozdaze stopnia realizacji programow przynajmniej ramku szkolnym
I ewaluacji wewgtrzszkolnego systemu oceniania.

. Cele i zadania okine w pkt 3) realizowane sv nas¢pujacych formach:

1) lekcje kolezenskie i otwarte wraz z omowieniami i wnioskami dagqy,

2) posiedzenia konsultacyjne w sprawach programowyehtpdycznych, oceniania itp.;

3) redagowanie pytado konkursow, olimpiad itp.;

4) pomoc nauczycielom rozpoczypeym prag;

5) wspotpraca z nauczycielami - doradcami metodycznymi

Wykazy zespotow przedmiotowych oraz przewodyugeh powotanych przez dyrektora
szkoly na wniosek zespotdw ustala sbrocznie.

uchylono

Zadania zespotu wymienionego w ust.1 pkt 5) wynikapiezacych potrzeb szkoty.

10. uchylono

1.

2.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA
§9

Szkota organizuje wewitrzszkolny system doradztwa oraz ¢¢agwiazanych z wyborem
kierunku ksztatcenia, a ta# wspétdziata z PoradnPsychologiczno-Pedagogiczninnymi
instytucjamiswiadczcymi poradnictwo i specjalistyczippomoc uczniom i rodzicom.
Doradztwo dla uczniéw w szkole organiguj

1) pedagog i psycholog szkolny;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciele przedsbiorczaci.

4) doradca zawodowy.

Formy doradztwa:

1) zajgcia z wychowawg w ramach godziny z wychowawc
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2) zakcia z przedsbiorczaci;
3) spotkania miodziey z pracownikami urgu pracy;
4) konsultacje indywidualne z pedagogiem, psychologidoradg zawodowym;
5) spotkania z przedstawicielami wszych uczelni;
6) realizowanie programow edukacyjnych pgwgch na celu uczy miodzie
przedsgbiorczaci;
7) warsztaty zawodoznawcze w Poradni Psychologiczradregicznej.

4. Wspotdziatanie  szkoly z  Poradni Psychologiczno-Pedagogiegn poradniami
specjalistycznymi iinnymi instytucjamiwiadczcymi poradnictwo, organizuje pedagog
szkolny.

5. Cele wewntrzszkolnego doradztwa zawodowego:

1) przygotowanie miodzigy do dalszego ksztatcenia i tawego wyboru zawodu;

2) przygotowanie mtodzigy do radzenia sobie w sytuacjach trudnychazamnych
Z bezrobociem, adaptagjo nowych warunkéw pracy lub koniecZon
przekwalifikowania sj;

3) przygotowanie rodzicow do wspierania swoich dzweevyborze drogiyciowej,
planowaniu karier zawodowych lub edukacyjnych.

FORMY WSPOLDZIALANIA Z RODZICAMI
§10

1. Rodzice i nauczyciele wspétdziagape soh w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

Rodzice maj prawo do:

1) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i sekol

2) znajomdaci przepisOw dotycxych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnychzodo innej dokumentacji
dotyczicej oceniania ucznia. Dokumentacja doggez egzamindéw klasyfikacyjnych
i poprawkowych, na wniosek rodzica jest ugpsiana do wgldu w terminie, miejscu
i w obecndci osoby wskazanej przez dyrektora. Dokumentagi miczna kserowé,
fotografowa i wynosic poza obgb szkoty.

4) wyrazania i przekazywania organowi sprawagmu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty;

5) uzyskania informacji o0 wymaganiach edukacyjnychyuniach i trybie podwiszania
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej i ocemaghowania;

6) decydowania w formie pisemnegéwiadczenia o uczestnictwie swoich niepetnoletnich
dzieci w szkolnej nauce religii oraz rezygnacji ajcziach edukacyjnych ,Wychowanie
dozycia  w rodzinie”;

7) uchylono

8) usprawiedliwiania nieobecia na zagciach szkolnych swoich dzieci;

9) udziatlu w charakterze obserwatora w lekcjach otwart

10) petnienia — po uzyskaniu zgody dyrektora szkotyunktji opiekuna wycieczki lub
imprezy;

11) wnioskowania w sprawie realizacji z&jdodatkowych lub pozalekcyjnych;

12) Kkorzystania z indywidualnej pomocy pedagoga lulzpsioga szkolnego;

13) uzyskania na konsultacjach stownego uzasadniewigstawionej przez nauczyciela
oceny.

§11

1. Wyzej wymienione prawa rodzicow realizowango®przez nagpujgce formy:
1) spotkania rodzicow z dyrektorem szkoty (wrzésieezdego roku );
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2) wystpienie dyrektora szkoty z okazji wywiadowek po zagoeniu pierwszego semestru
(analiza pracy szkoty, wyniki, wnioski);

3) zebrania rodzicow organizowane przez wychowawc@s;kl

4) spotkania dyrektora szkoty z radzkoty i prezydium rady rodzicow;

5) indywidualne spotkania rodzicow z dyrektorem szkotguczycielami, pedagogiem lub
wychowawa,;

6) przedstawianie probleméw, uwag i wnioskéw rodzicoav posiedzeniach rady szkoty
i rady rodzicow;

7) kontakty rodzicéw z PoradnPsychologiczno-Pedagogiegn

8) prelekcje pedagogizage w ramach wywiadowek lub zelaragéinoszkolnych;

9) wizyty stuzbowe wychowawcéw lub pedagoga szkolnego w domuiaczn

. Spotkania dotycgm.in.:

1) przekazania informacji o wymaganiach edukacyjnych;

2) przekazania informacji o egzaminach maturalnych;

3) przekazywania informacji o pegtach w nauce i zachowaniu uczniow;

4) szkoler rodzicow w zakresie profilaktyki;

5) spraw zwjzanych z bezpiecastwem, prawem Qviatowym, organizag imprez
szkolnych.

. Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) uémn zwotuje dyrektor szkoty lub

wychowawca na swoj wniosek lub wniosek przedstashkicady rodzicow bdz rady klasowej

rodzicow.

. Nauczyciele umdiwiaja rodzicom uzyskanie rzetelnej informacji na temathowania

i posepOw w nauce ucznidw. Realizacja tego prawazenoasipi¢ na zadanie rodzicow

skierowane do dyrektora szkoty lub wychowawcy klasyw czasie nie kolidggym

z zagciami dydaktycznymi wychowawcow i nauczycieli, ppreednim uzgodnieniu terminu

spotkania z wychowawdlasy.

. Wychowawcy zapozngjodzicoéw z prawem szkolnym, w szczegditiov zakresie oceniania,

klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzaniza@gnow.

. Nauczyciel jest zobowzany ustnie lub pisemnie uzasadwystawiory ocers.

. Rodzice maj prawo skitadania ustnie lub nasmie uwag i skarg na temat pracy szkoly,

kierowanych do dyrektora szkoty.

. Sprawy konfliktowe porgdzy nauczycielami a waoaiami lub rodzicami (prawnymi

opiekunami) uczniéw rozpatruje wychowawca klasy ibw razie braku rozstrzygs —

dyrektor szkoty.

ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE
§12

. Organami szkoty$

1) rada szkoly;

2) dyrektor szkoty;

3) rada pedagogiczna;
4) rada rodzicow;

5) samorad uczniowski.

§13

. W szkole dziata rada szkoty.

. Rada szkoty uczestniczy w rozmywaniu spraw wewgitrznych szkoty, a tate:

1) uchwala statut szkoty;

2) moze wystpowa do organu prowadeego i sprawujcego nadzor pedagogiczny nad
szkoh z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziakanszkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole;
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3) opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacji i glerymentow pedagogicznych oraz
inne sprawy istotne dla szkoty;

4) z wiasnej inicjatywy ocenia sytugcjoraz stan szkoly i wygbuje z wnioskami
do dyrektora szkoly, rady pedagogicznej, organuwpdmcego szkai oraz organu
sprawugcego nadzor pedagogiczny w sprawach organizagj¢ zpozalekcyjnych
i dodatkowych zag edukacyjnych;

5) opiniuje podgcie w szkole dziatalriei organizacji i stowarzysae

6) zatwierdza kandydatow do stypendium Prezesa Radistvhw.

7) moze wystpowa z wnioskiem w sprawie organizacji 2&j

a) dodatkowych, zgf edukacyjnych, do ktorych zalicza giagcia z j. obcego nowiytnego
innego nk j. obcy nowaytny nauczany w ramach obaakowych zag¢ edukacyjnych
oraz zagcia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa narogwa, lecz program
nauczania tych zeg zostat whczony do szkolnego zestawu programow nauczania

b) prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pegiagnej

c) rozwijagcych zainteresowania i uzdolnienia uczniow

. W skiad rady szkoty wchodz

1) nauczyciele wybrani przez ogoét nauczycieli;

2) rodzice wybrani przez ogot rodzicow;

3) uczniowie wybrani przez ogo6t uczniow.

. Rada powinna liczyco najmniej 6 osob.
. Tryb wyboru cztonkéw rady szkoty:

1) rodzice - cztonkowie rady wybierarg sa zebraniu delegatéw rad klasowych;

2) nauczyciele - cztonkowie rady wybieragirga zebraniu rady pedagogicznej;

3) uczniowie - czionkowie rady wybieranig sna zebraniu delegatow samgadw
klasowych.

. Mandat cztonka rady szkoty wygasa z chwitraty statusu nauczyciela, rodzica, ucznia oraz

w zwigzku z ewentualnym odwotaniem przez organ, ktéryomhalk wyboru.

. Rada szkoty me rozszerz§ swoéj skiad o inne osobynwymienione w 816 ust. 3.
. Kadencja rady szkoly trwa trzy lata. Dopuszczadsikonywania corocznej zmiany 1/3 sktadu

rady.

. Rada szkoty uchwala regulamin swojej dziatabi@raz wybiera przewodnigzego. Zebrania

rady g protokotowane.

W regulaminie rady magby¢ okreslone rodzaje spraw, w ktorych rozpatrywaniu nierdio
udziatu przedstawiciele uczniéw.

W zebraniach rady szkoty me br& udziat z glosem doradczym dyrektor szkotyzeje
regulamin rady nie stanowi inaczej.

Do udzialu w zebraniach rady szkoly moly¢ zapraszane przez przewodniozgo, za
zgody lub na wniosek rady, inne osoby z glosem doradczym

§14

. Dyrektor szkoty kieruje szke} a w szczegolni:

1) jest przewodniczrym rady pedagogicznej;

2) kieruje biegcg  dzialalngciag  dydaktyczno-wychowawczo-opiekeza — szkoty
oraz reprezentuj@ jna zewntrz;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny;

4) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegowaojya oraz
zapewnia bezpiecastwo, higier pracy i nauki;

5) realizuje uchwaly rady szkoly oraz rady pedagoggzrpodgte w ramach ich
kompetencji stanowcych;

6) dyrektor szkoty ma prawo wstrzymaykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa, 0 czym hiezwtocznie powiadaorigan prowadgy szkok oraz
organ sprawuagcy nadzor pedagogiczny;
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26)

27)

-13 -
dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpovwaednas¢
za ich prawidtowe wykorzystanie, a f@&korganizuje administracyjno-finanspvwbstug
szkoty;
moze w drodze decyzji skéi¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okomych
w statucie na podstawie uchwaly rady pedagogiczeejzasignicciu opinii samorzdu
uczniowskiego;
zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pract@w szkoty;
przyznaje nagrody oraz wymierza kary pmizowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;
wystepuje z wnioskami, po zagnicciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczg, nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;
wspotpracuje z rad szkoly, rad pedagogiczgy rady rodzicéw i samorgdem
uczniowskim;
powotuje zespoly nauczycielskie, komgisjrekrutacyja i czionkow zespotow
nadzorugcych i egzaminacyjnych;
powotuje, odwotuje i okrda zakres dziatania i funkcji wicedyrektoréw szkadyaz
innych stanowisk kierowniczych, po zemmigciu opinii organu prowadzego, rady
szkoty i rady pedagogicznej;
odpowiada za organizadj przebieg egzamindw zewtnznych;
zapewnia warunki optymalnej realizacji statutowywlow i zada szkoty, widciwa
atmosfe¢ idyscyplie pracy oraz odpowiada za poziom i wyniki nauczania
I wychowania;
sprawuje nadzor pedagogiczny;
opracowuje bdz zleca wykonanie rozktadu zgjlekcyjnych;
odpowiada za maijek szkoly, jego prawidlowe utrzymanie i zabezpete
oraz widciwe obcigzenie odpowiedzialriwia materialm nauczycieli i innych
pracownikow;
prowadzi okrélong szczegotowymi przepisami dokumentagdgiatalngci szkoty,
dokonuje oceny pracy nauczyciela i oceny dorobkuozipwego;
wyznacza opiekunow sta nauczycielom sggstom i kontraktowym;
wydaje decyzje o indywidualnym programie lub tolawki;
powotuje komis¢ do przeprowadzenia sprawdzianuglijeustali, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z prapi prawa dotyezymi trybu jej
ustalania oraz komisjustalagca roczry ocerg zachowania;
informuje w terminie 14 dni wojta gminy ( bustiza, prezydenta) o przyiu do szkoty
ucznia, ktory nie ukiczyt 18 lat oraz o zmianach w spetnianiu obgzku nauki;
zapewnia uczniom i nauczycielom bezpiéspgo w czasie za§¢ organizowanych przez
szkok poprzez:
a) dokonywanie kontroli stanu technicznego obiektostalacji zgodnie z odlbnymi
przepisami,
b)  monitoring wizyjny - obserwacje w&j prowadzone przez woego,
C) system alarmowy przeciwparowy po4czony ze strzg pazarm,
d) opracowanie planu ewakuacji, oznakowanie $&yj ewakuacyjnych
i przeprowadzanie  probnych alarmow,
e) organizacgj szkolex pracownikow przez inspektora BHP, prelekcji diad#iery,
f)  powotanie szkolnego koordynatora ds. bezpigstxea,
g) wyznaczanie opiekunow na imprezach pozalekcyjnych,
h) przekazuje nauczycielom obaaek zapewnienia uczniom bezpietzigva na
wycieczkach iobozach szkolnych oraz w czasie sévypoza teren szkoty
w godzinach zgf dydaktycznych,
organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiaraz odpowiada za realizagalecé
wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia spegjalneznia
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28) dopuszcza dozytku szkolnego programy nauczania po zaopiniowaciuprzez rad

pedagogiczy

29) jest odpowiedzialny za realizagatcci podstawy programowe;j
29) ustala na podstawie propozycji zespotow przetbmiych zestaw podcznikow lub

materiatdbw edukacyjnych oboywujagcych we wszystkich oddziatach danego poziomu
przez co najmniej 3 lata oraz materialddwiczeniowych, obowjzujacych w
poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym.

30) podaje corocznie, w terminie do dnia zZakaenia zaj¢ dydaktycznych w danym roku

szkolnym, szkolny zestaw padeznikow, materiatdw edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych obowjzujgcych w danym roku szkolnym

31) organizuje zagfia dodatkowe ok&one w art.64 ust.1,pkt 2 ustawy o systenfieiaty

§15

. Rad: pedagogiczsszkoty tworz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
. W zebraniach rady pedagogicznej mogkse br& udzial, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniozgo za zgagdlub na wniosek rady pedagogiczne;.

. Przewodnicgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
. Zebrania plenarne rady pedagogiczrepsganizowane przed rozpeczem roku szkolnego,

w kazdym semestrze w zwaku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i prowemia

ucznidw oraz w miar biezagcych potrzeb. Zebrania m@dgy¢ organizowane z inicjatywy
przewodniczcego rady szkoty, organu prowadego szka albo sprawujcego nadzoér
pedagogiczny, przy obecfw co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej.

. Przewodnicgcy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagawgz oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej okidw o terminie i porgdku zebrania,
zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej.

. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznepnioski wynikapce ze sprawowania

nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalrszkoty.

. Do kompetencji stanowtych rady pedagogicznej naje

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikagiromociji;

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemytder pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektow przez cagzkoty;

3) uchylono

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego naiglz,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy uczniéw;

6) zatwierdzanie planéw pracy;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru agedicznego, w tym
sprawowanego nad szkKotprzez organ sprawagy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

§16

. Rada pedagogiczna :

1) opiniuje organizagj pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiadjez
lekcyjnych;

2) opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

3) opiniuje wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nayaelom odznacze nagréd i innych
wyroznien;

4) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawachydeatu nauczycielom statych prac
i zajg¢ wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkghainych zajc
dydaktycznych, wychowawczych i opialazych;

5) opiniuje wnioski w sprawie przedtania powierzenia funkcji dyrektora szkoty;
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6) opiniuje wnioski w sprawie powierzenia funkcji wibgektora i innych stanowisk
kierowniczych;

6a) opiniuje wprowadzenie dodatkowych etagdukacyjnych, do ktorych zaliczae siagcia
Zj. obcego nowsnytnego innego i j. obcy nowaytny nauczany w ramach
obowigzkowych zag¢ edukacyjnych oraz zgjia, dla ktérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tyglé zastat whczony do szkolnego
zestawu programéw nauczania

6b) opiniuje zestaw po¢tznikow lub materiatdbw edukacyjnych obaaujacych we
wszystkich oddziatach danego poziomu przez co najmd lata oraz materiatdw
¢wiczeniowych obowjzujgcych w danym roku szkolnym

7) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmigmzedstawia do uchwalenia radzie
szkoty;

8) moze wyshpi¢c z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowidkeektora lub
Z innego stanowiska kierowniczego w szkole lub @haxe;

9) wystepuje do dyrektora szkoty z wnioskiem o przyznaniezrniowi nagrody lub
wyroznienia;

10) przygotowuje w porozumieniu z radrodzicOw program wychowawczy i program
profilaktyki.

2. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, torkch mowa w ust. 7, niezgodnych
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwdjyektor szkoty niezwiocznie
zawiadamia organ prowagtzy szkot oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny.

3. Inne postanowienia dotygze rady pedagogicznej:

1) uchwaly rady pedagogicznej g s podejmowane zwykt wickszaciag gtosow
w obecndci co najmniej potowy jej cztonkow;

2) rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziedain zebrania rady gs
protokotowane wg zasad ustalonych w regulaminig peiagogicznej;

3) nauczyciele § zobownzani do nieujawniania spraw poruszanych na posredzeady
pedagogicznej, ktore megiaruszy dobro osobiste ucznidéw lub ich rodzicow, azeak
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

4) sposob funkcjonowania, zakres obgmkiow, kompetencji i odpowiedzialdo rady
pedagogicznej szkoty okila regulamin rady pedagogicznej.

§17

. W szkole dziata rada rodzicOw stangquea reprezentagjrodzicOw uczniow.

Zasady wyboru rady rodzicow okfa regulamin rady rodzicow.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatétmo ktory nie mae by sprzeczny

ze statutem szkoty.

4. Rada rodzicow uchwala w porozumieniu z gapedagogiczp program wychowawczy
i program profilaktyki.

5. Rada rodzicow mae wystpowa do rady szkoty, rady pedagogicznej i dyrektoraobzk
z wnioskami i opiniami dotyegymi wszystkich spraw szkoty.

5.a.Rada rodzicéw opiniuje zestaw pgmmikéw, materialtdw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych

5.b. Rada rodzicow opiniuje wprowadzenie dodatkdwgap¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza
si¢ zagcia z j. obcego nowiytnego innego i j. obcy nowaytny nauczany w ramach
obowigzkowych zag¢ edukacyjnych oraz zgia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tyche&agjostat whiczony do szkolnego zestawu
programoOw nauczania

5c.Rada rodzicow opiniuje program i harmonogramraey efektywnéci ksztatcenia lub
wychowania szkoty

5d.Rada rodzicow opiniuje projekt planu finansowskiadanego przez dyrektora szkoty

whn P
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6. W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoty, rada rodzicow meogromadz fundusze
z dobrowolnych skitadek rodzicéw oraz innyatbdet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okréla regulamin rady.
§18

1. W szkole dziata samagd uczniowski, zwany dalej ,samaxdem”.

2. Zasady wybierania i dziatania samguia okréla regulamin uchwalany przez ogét uczniow
w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organgmerzdu g jedynymi
reprezentantami ogoétu uczniéw.

3. Regulamin samogdu nie mae byt sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorad maze przedstawi radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz dyrektorszkoty
wnioski i opinie, we wszystkich sprawach szkoty, saczegolnéci dotyczcych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do jawnej i umotywowanej oceny zachowaniasgpow w nauce;

2) prawo do organizacjtycia szkolnego, umiiwiajace zachowanie wiaiwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a nmiwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowa

3) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

4) prawo organizowania dziatalfm kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i misvosciami organizacyjnymi W porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

5) prawo wyboru nauczyciela peicego rot opiekuna samoszlu;

6) prawo opiniowania wnioskow dyrektora szkoty o slerie ucznia z listy uczniow;

7) prawo opiniowania regulaminu oceny zachowania;

8) prawo opiniowania programu wychowawczego i progrgmadilaktyki.

§19

1. W celu umaliwienia rozwgzywania wewntrz szkoty sytuacji konfliktowych wynikagych

miedzy organami szkoty ustalaesi

1) konflikty wynikle migdzy samorzdem uczniowskim a pozostatymi organami szkoty
rozstrzyga po zbadaniu ich zgodoo z prawem éwiatowym dyrektor szkoty, a &
dotycz dyrektora szkoty - rada szkoty;

2) konflikty miedzy rady pedagogiczs a pozostatymi organami rozstrzyga dyrektor szkoty
lub jesli jest on strog w sporze, rada szkoty;

3) inne, nie okrdone wyej konflikty rozpatruje w swietle prawa éwiatowego
I wewretrznych aktow prawno-organizacyjnych szkoty orazstmygnécia podejmuje
odpowiednio dyrektor szkoty lub rada szkoty;

4) wynikle medzy organami szkoty konflikty rozpatrywane i rozsgane bda na
podstawie pisemnego wniosku skierowanego przezteragowag strore do organu,
w ktorego kompetencji jest rozstrzygaie konfliktu.

ORGANIZACJA SZKOLY
§20

1. Terminy rozpoczynania i Kamzenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okfajag przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Szczego6tow organizagj nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwinokrela
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dymekszkoty, najpéniej do 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz plamansowego szkoty. Arkusz
organizaciji szkoty zatwierdza organ prowacizszkot.
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W arkuszu organizacji szkoty zamieszczea wi szczegoIngi liczbe godzin przedmiotow
i zaje¢ obowgzkowych prowadzonych przez poszczegolnych naudzytimansowanych
przez organ prowadey.

. Podstawow jednostly organizacyjp szkoly jest oddziat ziwony z ucznidw, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnege tsic wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okrélonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim raynoywlanem
nauczania i programem wybranym z zestawu prograciiéavwdanej klasy, dopuszczanych do
uzytku szkolnego.

. Organizagj statych, obowjzkowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych

i wychowawczych okrda tygodniowy rozkiad zaf ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnagezgkdnieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

§21

. Dyrektor szkoty powierza kaly oddziat szczegolnej opiece wychowawcze] jednemu

z nauczycieli ucgzcych w tym oddziale zwanemu wychowawc

. Dla zapewnienia ggtosci pracy wychowawcze] i jej skuteczsud pazagdane jest, by

wychowawca prowadzit swéj oddziat przez caty cylilnzania w danym typie szkoty.

. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek 75% ogditeyy rodzicow i uczniow dyrektor

szkoly mae zmient wychowawe w danej klasie.

§22

. Dyrektor szkoty powotuje wicedyrektora i okle jego zadania.
. Organ prowadgcy szkot maze tworzy dodatkowe stanowiska kierownicze.

§23

. Podstawow formg pracy szkoly s zagcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§24

. Uczniowie szkoty podzielenigsna oddziaty realizgce program okrgany odebnymi

przepisami, zgodnie z oldlenymi w odebnych rozporzdzeniach ramowymi planami
nauczania.

. Uwzgledniagc mazliwosci wynikajace z posiadanychrodkéw finansowych oddziat mioa

podzielc na grupy na zagiach wymagajcych specjalnych warunkéw nauki

i bezpieczéstwa, przestrzegsg nas¢pujacych zasad:

1) podziat na grupy powinien zapewdia mazliwos¢ realizacji  wyikajgcych
Z programOw nauczania z@j laboratoryjnych i praktycznych w szczegd&oo na
zajciach gzykow obcych i informatyce;

2) zagcia wychowania fizycznego prowadzong w grupach oddzielnie dla chtopcow
| dziewcat.

. Liczb¢ uczniéw w oddziale, jak réwnien grupie okrélaja odrebne przepisy.
. Dyrektor szkoty po zasgni¢ciu opinii rady szkoty, uwzgtniajgc zainteresowania uczniow

oraz maliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoty, wstatzedmioty realizowane
w zakresie rozszerzonym, spad ktérych uczé wybiera od 2 do 4 przedmiotow.

. Za zgod organu prowadgego mana tworzy oddzialy dwugzyczne. Nauczanie w tych

oddziatach okrdajg odrebne przepisy.
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§25

. Szkota mae przyjmowa studentow szkot wiaszych ksztalgcych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisempegozumienia zawartego pagdey
dyrektorem szkoty lub - za jego zgpdposzczegolnymi nauczycielami a szkalyzsz,.

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtLY
§26

. Struktug organizacyjg oraz podziat zade i obowigzkdw pracownikdéw zatrudnionych

w szkole okrélaja:
1) Schemat organizacyjny szkoty;
2) Regulamin organizacyjny.

. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw adstiacji i obstugi.
. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikokreslajag odrebne przepisy.

§27

. Nauczyciel prowadzi prgc dydaktyczno-wychowaw@z i opiekuicza oraz jest

odpowiedzialny za jakd i wyniki tej pracy i bezpiecZestwo powierzonych jego opiece
uczniow.

. W szczegolnéci nauczyciel odpowiedzialny jest za:

1) informowanie ucznidw i rodzicoOw o wymaganiach eduyfaych;

2) zycie, zdrowie i bezpiecistwo ucznidw;

3) realizac¢ podstawy programowej;

4) dbata¢ o pomoce dydaktyczne i sgtazkolny;

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej iacan

6) bezstronn&t i obiektywizm w ocenie ucznidéw oraz sprawiedliwaktowanie wszystkich
uczniow;

7) udzielanie pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniéw;

8) doskonalenie witasnych umggposci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

9) tworzenie bazy informacyjnej z zakresu doradztwaawego;

10) realizowanie zadazwigzanych z dalszym ksztatceniem uczniow lub wyboremodu;
11) ksztatcenie i wychowanie mitodze w duchu umitowania Ojczyzny, w poszanowaniu

Konstytucji RP, w atmosferze wolém sumienia i szacunku dla 2@ego cztowieka;

12) ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych i obywsitieh zgodnie z ide pokoju,

demokracji i przyjani ludzi raznych narodéw, rasswiatopoghdow.

Zadania administracyjno-organizacyjne nauczycieli:

1) udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej;

2) podnoszenie swych kwalifikacji zawodowych;

3) czynny udziat w pracach zespotéw nauczycielskich;

4) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego (uzid, arkusze ocen i inne);

5) przestrzeganie zasad BHP, zgtaszanie wszelkiclozagdyrekcji;

6) petnienie dyurow w czasie przerw oraz w czasiemégo typu imprez organizowanych
przez szka,

7) informowanie dyrektora szkoty o niewypetnianiu mrazeszniéw obowgzku nauki;

8) wspotpraca z pedagogiem i psychologiemgrsakoty i rad rodzicow;

9) organizowanie wycieczek szkolnych, obozéwdvownych, naukowych i innych;

10) wspotdziatanie z dyrekgjoraz szkolp stuzbg zdrowia w zakresie stanu sanitarnego

szkoty oraz stanu higieniczno-zdrowotnego mtozlgzie

11) prowadzenie preorientacji zawodowej;
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12) koordynacja i organizacja dziatakw artystyczno-kulturalnej;

13) przeprowadzanie egzamindw  maturalnych,  poprawkowyckklasyfikacyjnych
oraz sprawdziandéw wiadorém i umiejetnosci;

14) organizowanie rinego typu konkursow, zawoddw i olimpiad;

15) opieka nad organizacjami i stowarzyszeniami miaamig/mi;

16) zakup spreztu i pomocy naukowych w uzgodnieniu z dyrektoremosy,

17) opieka nad przydzielonymi pracowniami i gabinetadbal@é o ich stan techniczny
I poprawe funkcjonalndgci;

18) wspotudziat w pracach inwentaryzacyjnych;

19) inne zadania zlecone przez dyrekcjlub rad pedagogiczy wynikajgce
Z nieprzewidzianych, dotaych potrzeb, magych wplyw na prawidtowa
funkcjonowania szkoty;

20) zlozenie corocznie rozktadow tematow gajdydaktyczno-wychowawczych do dnia
15 wrzénia.

4. Odpowiadag stuzbowo przed wtadzami szkoty oraz cywilnie lub karnge
1) tragiczne skutki wynikte z nadzoru i bezpietzigva ucznidw w czasie zgj szkolnych,
wycieczek, imprez szkolnych i dyrow im przydzielonych;
2) zniszczenie lub strat maptku szkolnego wynikagego z braku nambru
i zabezpieczenia.
5. Nauczyciel podlega odpowiedziakwd dyscyplinarnej za uchybienia oba&kom
zawodowym godrgei zawodu nauczyciela.

§28

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wycheemej nad uczniami,

a w szczegolni:

1) tworzenie warunkOéw wspomagaych rozwdj ucznia, proces jego uczenig sraz
przygotowania daycia w rodzinie i spoteczstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziataumazliwiajgcych rozwizywanie konfliktbw w zespole uczniow
oraz pomgdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznoszkolnej;

4) diagnozowanie sytuacji rodzinnej i zdrowotnej uGawi

5) ksztaltowanie umigfnosci planowania wkasnego rozwoju;

6) analizowanie rynku pracy;

7) przygotowywanie uczniéw do trudnych sytuagjciowych;

8) organizowanie spotkaz pracownikami Urgdu Pracy, Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej i wszych uczelni;

9) informowanie uczniéw i rodzicow o kryteriach ocemgchowania, warunkach i trybie
uzyskania wyszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej i oceaghowania.

2. Wychowawca w celu realizacji zaga ktorych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualpopieky kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich raduni:
a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijgge jednostki i integrgpe zespot

uczniowski,

b) ustala tréci i formy zag¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

3) wspotdziata z nauczycielami ugz/mi w jego oddziale, uzgadnaajz nimi i koordynujc
ich dziatania wychowawcze wobec ogo6tu ucznidw, Bzdawobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to war@® ucznidbw szczegollnie
uzdolnionych jak i z ranymi trudndgciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ( prawnymi opiekungmi

5) wspotpracuje z pedagogiem, psychologiem szkolnym innymi specjalistami
swiadczicymi  wykwalifikowarg pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudop takze
zdrowotnych oraz zainteresoivaszczegolnych uzdolndeuczniow; organizagji formy
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udzielania tej pomocy na terenie szkoty dkap przepisy w sprawie zasad udzielania
uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.
3. Wychowawcy zadania swoje winni realizatva.in. w takich formach jak:
1) godziny po dyspozycji wychowawcy;
2) rozmowy indywidualne i grupowe z uczniami;
3) spotkania indywidualne i ogdlnoklasowe z rodzicami;
4) konsultacje z dyrekgji nauczycielami ucgcymi w oddziale;
5) konsultacje ze specjalistami z Poradni Psychologi€2zedagogicznej, higienigtk
oraz pedagogiem i psychologiem szkolnym,;
6) uczestnictwo w wycieczkach, obozach oraz imprezdesowych organizowanych na
terenie szkoty;
7) wizytowanie ucznia w domu rodzinnym.
4. Szczegolnej pomocy i instrukia udziela kadra kierownicza pagkujagcym nauczycielom -
wychowawcom.

§29

1. Pedagog i psycholog zatrudniony w szkole prowadziennik, do ktérego wpisuje
tygodniowy plan swoich ze¢, zagcia i czynndci przeprowadzone w poszczegolnych dniach,
wykaz uczniow lub wychowankow zakwalifikowanych ddbznych form pomocy,
w szczegOlnéci pomocy psychologiczno-pedagogicznej, informacjeontaktach z osobami
i instytucjami, z ktérymi pedagog lub psycholog sjziata przy wykonywaniu swoich
zada.

2. Zadania pedagoga szkolnego:

1) diagnozowanie srodowiska uczniowskiego, rozpoznawanie indywiduelnypotrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznidw oraz #iwosci psychofizycznych, a téak
wspieranie mocnych stron uczniéw oraz analizowaragczyn niepowodzeszkolnych;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych edukacyjnych oraz
psychofizycznych ucznidow, w tym uczniow szczegobmeolnionych;

3) rozpoznawanie zainteresofivai uzdolniex ucznidw, w tym ucznidw szczegolnie
uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparciagzanego z ich rozwojem;

4) dziatania profilaktyczne zapobiegeg konfliktom i patologiom;

5) organizowanie i prowadzenie zrych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicow i nauczycieli;

6) podejmowanie dziata wychowawczych i profilaktycznych wynikgjych z programu
wychowawczego szkoly i programu profilaktyki, o Ktéh mowa w odibnych
przepisach, w stosunku do uczniow, z udziatem aanlzii nauczycieli;

7) wspieranie dziaka wychowawczych | opiekiczych nauczycieli, wynikagych
Z programu wychowawczego szkoty i programu profifek

8) planowanie i koordynowanie zada realizowanych przez szkot na rzecz
ucznidw, rodzicow i nauczycieli w zakresie wybomzgz uczniow kierunku ksztatcenia
I zawodu;

9) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki uczniorajdufagcym st w trudnej sytuaciji
zyciowej;

10) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym niom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogiczieejpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

11) planowanie dzialaw zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

12) wspotpraca z poradniami specjalistycznymi, pgligggdem rodzinnym;

13) petnienie funkcji rzecznika praw ucznia.

3. Zadania psychologa szkolnego:

1) prowadzenie bada i dzialaa diagnostycznych dotygezych uczniow, w tym
diagnozowanie potencjalnych pligvosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wsgmia rozwoju ucznia, okilenie
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odpowiednich form pomocy psychologiczno- aopubicznej, w tym dziata
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych kex uczniéw, rodzicow
i nauczycieli;

3) organizowanie i prowadzeniezrgych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

4) zapewnianie uczniom doradztwa w zakresie wylk@rtunku ksztatcenia i zawodu;

5) minimalizowanie skutkbw zabunze rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie adych form pomocy wychowawczej wrodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

6) wspieranie wychowawcow oddziatéw oraz zespotdwhewawczych i innych zespotow
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikggh z programu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki szkolnej.

FUNKCJONOWANIE BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
§30

. Biblioteka szkolna jest pracownszkolr, stuzac realizacji potrzeb i zainteresokvaczniow,
zada dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu sz&atu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznejrad rodzicOw oraz wiedzy o regionie.

. Z biblioteki mogy korzyst&: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkohpdzice,

a take inne osoby na zasadach dgkvaych w regulaminie biblioteki.

. Pomieszczenia biblioteki szkolnej untigviaj a:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypgczanie ich poza bibliotek

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informaegm uczniow (w grupach abz
oddziatach);

4) korzystanie z bibliotecznego centrum multimediameg

. Godziny pracy biblioteki powinny unibwi ¢ dostp do jej zbioréw podczas zdjlekcyjnych

oraz po ich zakczeniu.

. Do zada nauczyciela bibliotekarza nale

1) gromadzenie, ewidencja i opracowanie zbiorow;

2) udostpnianie ks¢gozbioru i innychzrodet informacii;

3) porzdkowanie i konserwacja zbiorow;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresgwczniow;

5) wyrabianie nawyku czytania, poszukiwania informadjiczenia sj;

6) organizowanie rinorodnych dziak&arozwijajgcych wraliwosé kulturowy i spoteczy:

7) prowadzenie rinorodnych form upowszechniania czytelnictwa przeganizacy
wystaw, spotka autorskich, konkursow czytelniczych, literackictplastycznych oraz
imprez kulturalnych;

8) wspotpraca z nauczycielami, samgtem uczniowskim oraz rodzicami w zakresie
zaspokajania potrzeb czytelniczych i medialnych.

9) tworzenie warunkow do poszukiwania, pgtkowania i wykorzystania informacji
Z r&znych zrodet;

10) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwanggstschnologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

11) prowadzenie dokumentacji biblioteki;

12) sporzdzanie i przedstawianie sprawoadapracy biblioteki na posiedzeniach plenarnych
rady pedagogicznej

13) przeprowadzania inwentaryzacji &gozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglnieniem
przepisow wydanych na podstawie art. 27 ust. 6aystadnia 27 czerwca 1997 r. o
bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 i 908 ora2013 r. poz. 829).
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6. W bibliotece dziata Internetowe Centrum Informagjiltimedialnej, ktore:

1)
2)
3)
4)

5)

wspomaga realizagicelow dydaktyczno-wychowawczych;

przygotowuje uczniow deéycia w spoteczestwie informacyjnym,;

umazliwia swobodny oraz powszechny dgsdo informaciji;

stwarza warunki do nabywania umigjosci wyszukiwania, porgdkowania
i wykorzystywania informacji z wnych zrodel, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych oraz rozwijania zamgsowa i spedzania czasu
wolnego;

przygotowuje uczniow do samoksztatcenia.

7. Do zada Internetowego Centrum Informacji Multimedialneugezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

8.

gromadzeniezrodet informacji potrzebnych w procesie edukacjwszechstronnego
rozwoju ucznia,

elektroniczna obstuga biblioteki w programie MOLt®pm, obejmugca opracowywanie
zbioréw oraz udosgpnianie ich czytelnikom,

udostpnianie czytelnikom wgldu do komputerowego katalogu biblioteki,
udostpnianie dokumentéw drukowanych, zapisanych ndnikach elektronicznych
i oferowanych w sieci Internet,

tworzenie warsztatu informacyjnego, przy pomocyrég@ uytkownik centrum bdzie
mogt w oparciu o0 pozyskane informacje i przy pomawgjnowszych technologii
przygotow& wtasne opracowania,

stwarzanie maiwosci prowadzenia zaf lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz pracy
indywidualnej z wykorzystaniem edukacyjnych portaliernetowych, multimedialnych
programow edukacyjnych.

Organizag} pracy Internetowego Centrum Informacji Multimedigj okreéla Regulamin.

9. Biblioteka szkolna wspoétpracuje z:

1)

2)

3)

10.
1

2)
3)
4)

uczniami w zakresie:

a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zaintengan czytelniczych uczniow;

b) organizacji przedswzie¢ i imprez szkolnych;

c) pomocy w przygotowaniu do olimpiad przedmiotowydonkursow;

d) ksztattowanie wraiwosci na pekno jezyka ojczystego;

e) poradnictwa w wyborach czytelniczych.

nauczycielami w zakresie:

a) udzielania pomocy nauczycielom i wychowawcom w ira&ji zada dydaktyczno-
wychowawczych;

b) organizacji imprez szkolnych, konkurséw i olimpiad,;

c) prowadzenia rinych form upowszechniania czytelnictwa;

d) wspottworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki;

e) oceny czytelnictwa, aktywnoi czytelniczej i diagnozowaniu potrzeb czytelniclay
uczniow.

rodzicami w zakresie:

a) zakupu nowseci czytelniczych;

b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uémn

c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej;

d) organizacji imprez popularyzigych czytelnictwo;

Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekiaw zakresie:

tworzenia warunkéw do doskonalenia przez ucznidwiejgtmosci poszukiwania,

porzadkowania i wykorzystywania informacji zzdychzrodet;

organizowania lekcji bibliotecznych, imprez czyietych i wydarzeé kulturalnych;

wymiany déwiadczeé w zakresie organizacji i realizacji zadaiblioteki;

ustalanie listy now&ei wydawniczych.
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PRAWA | OBOWI AZKI UCZNIOW
§31

1. W szkole stosuje giprawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka. dczekoty ma
prawo do:

1)

2)

14)

15)
16)

17)

18)

19)
20)

21)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnieasadami higieny pracy
umystowej;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole aap&jacych bezpieczestwo

i ochrore przed wszelkimi formami przemocy fizycznejadd psychicznej oraz
poszanowania jego gou,

uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

korzystania z pomocy stypendialnepb doranej, zgodnie z ogbnymi przepisami;
zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie aiktgczno-wychowawczym;
swobody wyraania myli i przekona, w szczegolngci dotyczicych zycia szkoty a take
swiatopoghdowych i religijnych - jéli nie narusza tym dobra innych oséb;

rozwijania zainteresow zdolngci i talentéw;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz Ustgch sposobdéw kontroli pagiow
W hauce;

pomocy w przypadku trudidoi w nauce;

korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagoego oraz zawodowego;
korzystania z pomieszazeszkolnych, sprgu, srodkéw dydaktycznych, ksjozbioru
biblioteki podczas za¢ pozalekcyjnych;

wpltywania na zycie szkoly przez dziataldé samoradows oraz zrzeszania i
w organizacjach dziategych w szkole;

przejawiania wiasnej aktywdo w zdobywaniu wiedzy i umigfnoici przy
wykorzystaniu wszystkich niiwosci szkoty; wyraania opinii 1 wgtpliwosci
dotyczcych tréci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjan i odpowiedzi;
przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkotiynnym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowieslyjasnien;

poszanowania godlc wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kelskich;
jawnego wyraania opinii dotycgcych zycia szkoty; nie mge to jednak uwlacza
niczyjej godngéci osobistej;

do inicjatywy spotecznej i obywatelskiej; t® nalee¢ do wybranej przez siebie
organizacji szkolnej, a w przypadku organizacjiadmacych poza szkat- za wiedz

I zgody dyrektora szkoty (j@i takiej zgody wymaga organizacja);

uczestniczenia w zgiach pozalekcyjnych | pozaszkolnych; udokumentavan
pozaszkolna dziatalsé spoteczna jest traktowana na rowni z dziakedipospoteczn
w szkole;

reprezentowania szkoty w konkursach, przdgth, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mdiwosciami i umiegtnosciami;

do odpoczynku na przerwachgazylekcyjnych; na okres przeréwiatecznych i ferii nie
zadaje si prac domowych;

do dodatkowej pomocy nauczyciela zwtaszcza wtedy,rge radzi sobie z opanowaniem
materialu i powtdrnego w uzgodnionym terminie spiaania i oceny wiedzy lub
umiejgtnaosci, ma te prawo do pomocy ze strony kolegow.

2. Uczer ma obowizek przestrzegazasad statutu i regulaminéw szkolnych.
Do szczegodlnych oboyakow ucznia naley:

1)
2)

3)

systematyczne i aktywne uczestniczenie wdagh lekcyjnych i wzyciu szkoty;
wykorzystywanie w peini czasu przeznaczonego na kgau systematyczne
przygotowywanie sido zag¢ szkolnychi wiasciwe zachowania siw ich trakcie;
usprawiedliwienie w formie pisemnej nieobegéciov okresie 7 dni po absencji:

a) usprawiedliwienia lekarskie,

b)  usprawiedliwienia rodzicéw lub prawnych opiekunodw;



4)
5)

6)
7)

8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)
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podporadkowanie s} zaleceniom i zagdzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustaleniom rady samgiz klasowego lub szkolnego;
troszczenie §io mienie szkoly i jej estetyczny stan, utrzymyieaceystadci i porzadku
na terenie szkoty;
noszenie przy sobie identyfikatorow;
wytgczania na czas trwania zajlekcyjnych telefonéw komoérkowych i innych gdzen
elektronicznych; obowiek ten mege zosté uchylony przez nauczyciela prowadego
zajgcia w sytuacji wymagagej zastosowania wdzer elektronicznych podczas lekciji,
lub w innych szczegodlnych przypadkach losowych;
dbanie o wygld i ubior zgodnie z regulaminem szkolnym;
noszenie oélvietnego ubioru w dniach uroczystd szkolnych;
postpowanie zgodnie z dobrem szkolnej spoteéznalbanie o honor i tradycje szkoty;
godne i kulturalne zachowanie sv szkole i poza i dbanie o gikno mowy ojczystej;
okazywanie szacunku i przestrzeganie zasad kuluspokycia w odniesieniu do
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty dotyczy to w szczegoldoi stosowania
odpowiednich zwrotow grzeczémowych i form powitalnych;
przestrzeganie zasad wspdia spotecznego, a szczegolnie:
a) przeciwstawianie giprzejawom brutalniai i wulgarndgci,
b) poszanowanie wolrgci i godndci osobistej drugiego cztowieka, zachowywanie
w tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawaclolostych powierzonych
w zaufaniu, chybaze szkodzitoby to ogétowi mitodztg lub zyciu i zdrowiu
powierzagcego,
Cc) naprawienie wyrgdzonej przez siebie szkody;
dbanie o bezpiecastwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow, uczaie pali tytoniu,
nie pije alkoholu, nie tywa narkotykow i innychsrodkow odurzajcych, nie aywa
wulgaryzmow, nie wnosi do szkoly materiatow i praedtow zagraajgcych zdrowiu
i zyciu.

NAGRODY | KARY
§32

. Uczeh maze by wyrdzniony lub nagrodzony za:

1)
2)
3)

rzetelmy naule | prac spoteczy;
WZOorowg postave;
wybitne osagniecia.

. Szkota honoruje ucznia speilrjepgo wymogi okrdone w ust.l, nagpujacymi
wyréznieniami i nagrodami:

1)
2)
3)
4)

pochwa} dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty;

listem pochwalnym dyrektora szkoty do rodzicow;

dyplomem uznania;

innymi wyréznieniami i nagrodami ustalonymi przez wtadze sz&oln

. Nagrod lub wyr&nienie przyznaje dyrektor szkoty z whasnej inigygy lub na wniosek
rady pedagogiczne;.
. Za nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego tuczeze by karany:

1)
2)
3)

4)

upomnieniem wychowawcy klasy;

upomnieniem lub nagardyrektora szkoty;

zawieszeniem prawa do udziatlu weagch pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty
na zewatrz, do korzystania z niektérych form opieki sool

skr&leniem ucznia z listy ucznibw na podstawie uchwabdy pedagogicznej
upowaniajacej dyrektora szkoty do skilenia z listy ucznidow, po zagjnicciu opinii
samoradu uczniowskiego.

. Uczeh maze by skrelony z listy uczniow w przypadku:



11.

12.

13.

-25 -

1) przebywania w szkole, na wycieczkach i imprezadtolsg/ch w stanie nietrzevym lub
po zayciu srodkéw odurzajcych;

2) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobeéaio na powyej 40 godzinach za¢
lekcyjnych;

3) zrecania st fizycznego lub psychicznego, rozboju lub innegdgimnego przespstwa;

4) wandalizmu, w wyniku ktérego doszto do dewastadgnia szkolnego;

5) prawomocnego wyroku skazgpgo na kar pozbawienia wolngi lub umieszczenia
w zaktadzie poprawczym (bez warunkowego zawieszasykonania kary ludrodka);

6) falszowania lub niszczenia dokumentéw szkolnych;

7) wnoszenia na teren szkoly materialbw i przedmiot@agraajagcych zdrowiu
I bezpieczéstwu;

8) rozpowszechnianie w #dej formie tréci o charakterze uwlaczaym godndci
cztonkow spoteczriei szkolnej;

9) szkodliwego wptywu na spoteczétoszkolny.

. Rada Pedagogiczna podejmuje uckwajpowaniajgca dyrektora szkoty do skékenia z listy

ucznidw po zasgnieciu opinii  samorgdu uczniowskiego, po zapoznaniu ¢ Si
z udokumentowanymi dziataniami wychowawczymi proa@uymi przez wychowawc
klasy, pedagoga szkolnego i innych cztonkéw radjagegicznej.

. W protokole z zebrania rady pedagogicznej halemiescic:

1) tres¢ uchwaty o skréeniu z listy uczniow;
2) uzasadnienie;
3) wynik glosowania.

. Szkota ma obowgzek informowa rodzicéw (opiekundw) ucznia o przyznanej mu nagred

lub zastosowaniu wobec niego kary.

. Decyzg o skrdéleniu ucznia dyrektor szkoty dgzza uczniowi.
. Skrellenie ucznia z listy uczniow ngstuje w formie decyzji administracyjnej, ktora powan

zawier& uzasadnienie faktyczne i prawne oraz pouczeniposabie i terminie wniesienia

srodka odwotawczego.

Tryb odwotawczy:

1) od decyzji o skrdeniu ucznia z listy uczniow sty odwotanie poprzez dyrektora szkoty
skierowane d&laskiego Kuratora @viaty;

2) odwotanie wnosi siw terminie 14 dni od dnia dgzzenia decyzji dyrektora szkoty;

3) przed uptywem terminu do wniesienia odwotania dgcyee podlega wykonaniu;

4) decyzja mae mi& rygor natychmiastowej wykonalég, gdy jest to niezidne na
szczegOlnie wany interes szkoty i spoteczém szkolne;.

Uczniowi i jego rodzicom sty odwotanie od wykonania innych kar, wniesione pegr

wychowawe — do dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty mae zawiest wykonanie kary na czas préby (nie ziuniz pot roku), jeeli

uczer uzyska pagczenie samogrdu uczniowskiego lub klasowego, rady szkoly, rady

rodzicow, rady pedagogicznej lub jej cztonka, inogjanizacji dziatajcej w szkole lub poza

szkoh, ktdérej uczé jest cztonkiem.

BEZPIECZE NSTWO UCZNIOW
§33

. Opieke nad uczniami przebywsgymi w szkole sprawgj

1) podczas zaf obowigzkowych - nauczyciele (zgodnie z tygodniowym planemczania);

2) podczas zgf nadobowizkowych i pozalekcyjnych nauczyciele wychowawcy iabi
opiekunowie, ktérym dyrekcja zlecita prowadzeniehtyzagé lub ktérzy z wilasnej
inicjatywy zorganizowali lub wydali zgedha takie zajcia,

3) podczas zef poza terenem szkoty, wycieczek, obozéw, praktykprez kulturalno-
oswiatowych i sportowych, prac spotecznych itp. —adinowie;
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4) podczas przerw rmdzylekcyjnych oraz przed lekcjami nauczyciele, zged
Z opracowanym harmonogramenzdsOw nauczycielskich;

5) na udziat w wycieczce (z wgtkiem wycieczki lokalnej w granicach miasta)
oraz imprezie turystycznej - kierownik musi uzyskgod rodzicéw uczniow;

6) wszystkie wycieczki i imprezy wymagajyypetnienia ,Karty Wycieczki”;

7) kierownikiem na wycieczce me by kazdy nauczyciel (pracownik pedagogiczny
szkoty). Opiekunem grupy gamoze by kazda osoba petnoletnia (po uzgodnieniu
z dyrektorem szkoty).

. W szkole zainstalowano system alarmowy, system cpkp®zarowy oraz monitoring

wizyjny.

. Dyrektor szkoty powotuje koordynatora do spraw bezpaistwa.
. Uczniowie posiadajidentyfikatory.
. W przypadku pgaru i akcji ewakuacyjnej natg postpowa zgodnie z instrukgjalarmowg

i planem ewakuacji, ktére wywieszongrs korytarzach szkoty.

UWAGI KO NCOWE
8§34

. Szkota uywa pieczci okragtych i stempli wedtug ustalonego wzoru.
. Zasady gospodarki finansowej i materialowej szkiigeslaja odrebne przepisy.

§35

Szkota posiada whasny sztandar oraz ceremonialrsgko

. Ceremoniat szkolny w petnej formie realizowany eskazji:

1) uroczystdci rozpoczcia roku szkolnego;

2) wreczaniaswiadectw ukaczenia szkoty absolwentom;

3) zakaczenia roku szkolnego;

4) obchodow szczegdlnych rocznic zaanych z histosi szkoty, miasta lub pestwa.

Dzien 21 marca jestSwictem Ucznia. Organizacja zd w tym dniu jest ustalana
indywidualnie w poszczegolnych oddziatach.

Uczniowie klas pierwszych na uroczystorozpoczcia roku szkolnegélubujg na sztandar
szkoly:

» My, uczniowie klas pierwszych, rozpoczymaj nauk w | Liceum Ogolnoksztaktym
im. 14 Putku Powstacdw Slaskich, slubujemy uroczgcie :

dba o dobre im¢ Szkoty i godnieg reprezentowa slubujemy/
postpowa zgodnie z prawem zawartym w Statucie Szkoty /slubujemy/
szanowa tradycg i ksztattow& w sobie postawy patriotyczne slubujemy/
kierowa sie ideatami humanizmu i demokracji $lubujemy/
rzetelry nauly, dagzeniem do prawdy i odpowiedzialétg

przyczynia sie do rozwoju naszej Ojczyzny slubujemy/”

§ 36

. Szkota prowadzi dokumentgczgodnie z obowizujaca instrukcp kancelaryjg i ustaleniami

ministra wigciwego do sprawviaty i wychowania.

. Szkota przechowuje dokumentacjktora jest podstagv wydawania swiadectw i ich

duplikatéw zgodnie z odbnymi przepisami.
Szkota posiada archiwum.

. Dla realizacji celow statutowych szkota zapewn@liwos¢ korzystania z:
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1) pomieszcze do nauki z niezidnym wyposaeniem tj. pracowni i sal lekcyjnych;
2) biblioteki;
3) auli;
4) studia telewizyjnego;
5) pomieszczé administracyjno-gospodarczych;
6) sali gimnastycznej, boisk i sitowni;
7) szatni.
W uzasadnionych przypadkach na wniosek sagaorziczniowskiego, rady szkoty lub  rady
pedagogicznej, dyrektor szkoly we uruchomt inne pomieszczenia, §ie pozwolg na to
istniejgce warunki bazowe i finansowe.
Na terenie szkoty magiziatat organizacje uczniowskie.
Dziatalng¢ ta odbywa si pod kierunkiem opiekunéw (nauczycieli) za zgodady szkoty,
dyrektora szkoty i rady rodzicow.

§37

. Projekt statutu szkoty oraz propozy@gmiany jego tré&ci przygotowuje rada pedagogiczna

i przedstawia go do uchwalenia radzie szkoty.

. Statut szkoty nie mie by¢ sprzeczny z ramowym statutem.
. Zalgcznikami do statutu, stanoyaymi jego integralg cze$¢ s

1) program wychowawczy - zgiznik nr 1
2) program profilaktyki - zaktznik nr 2

. Rada szkoty uchwala statut szkoly. Kurataiw@ty maze uchylt statut szkoty, jdi jest

sprzeczny z prawem.

. Regulaminy dziatalniei rady szkoty, rady pedagogicznej, rady rodzicésamorzadu

uczniowskiego i regulamin szkolny uchwalone na padie statutu nie magby¢ z nim
sprzeczne.

Statut zostat przgty uchwah rady szkoty z dnia 03.02.2017r.
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