Klauzula informacyjna dotyczaca procesu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w | Liceum Ogélnoksztatcgcym im. 14 Putku Powstancéw Slaskich w Wodzistawiu SI.

1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z naborem na wolne
stanowisko urzednicze jest Dyrektor | Liceum Ogélnoksztatcgcego im. 14 Putku Powstanicow
Slaskich w Wodzistawiu Sl., ul. Szkolna 1 44-300 Wodzistaw SI.

2) Dane osobowe kandydatéw przetwarzane sg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
i wytonienia osoby do zatrudnienia na wolne stanowisko urzednicze, wskazane w ogtoszeniu.

3) Dane s3g przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
(ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) w zakresie wynikajagcym z art. 221 Kodeksu
Pracy i art. 15 ustawy o pracownikach samorzgdowych. Podanie danych wynikajgcych
z wymogu ustawowego jest niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji wzgledem
kandydata.

4) Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa zostanie
potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym
przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie. Jezeli
w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (np. dane na temat
stanu zdrowia), konieczna bedzie Paristwa zgoda na piSmie na ich przetwarzanie, ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

5) Dane kandydatéw bedg przetwarzane jedynie przez upowaznionych pracownikéw
administratora danych osobowych. Dane nie beda udostepniane innym podmiotom,
za wyjatkiem publikacji imienia i nazwiska wybranego kandydata oraz miejsca jego
zamieszkania (w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego) w Biuletynie Informacji
Publicznej | Liceum Ogdlnoksztatcacego im. 14 Putku Powstaricéw Slgskich w Wodzistawiu SI.
W tym zakresie dane te bedg tym samym powierzane dostawcy aplikacji BIP.

6) Dane osobowe 0sdb zatrudnionych bedg przetwarzane przez okres witasciwy dla okresu
przechowywania akt osobowych pracownika, natomiast dane osobowe zawarte w ofertach
kandydatéw nieprzyjetych — przez okres wynikajagcy z wustawy o pracownikach
samorzgdowych, w szczegdlnosci nie dtuzej niz przez 3 miesigce od dnia nawigzania stosunku
pracy z osobg wytoniong w drodze naboru.

7) Kazdy, ktérego dane dotyczg, ma prawo dostepu do tresci swoich danych,
ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania danych osobowych. W przypadku
przekazania przez kandydata dodatkowych informacji w oparciu o jego zgode, kandydat ma
rowniez prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych. Dodatkowo ma
prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna,
ze przetwarzanie jego danych narusza przepisy RODO.

8) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w | Liceum Ogdlnoksztatcagcego im. 14
Putku Powstancéw Slaskich w Wodzistawiu SI: Pan Leszek Proszowski; adres e-mail:
nowator@nowator.edu.pl.

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1).

2. Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.).

3. Art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. z 2019 r. poz. 1282).
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